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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
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Agenda

TOP 1: DER URSPRUNG

Wo alles begann

TOP 2: DIE HERAUSFORDERUNG

Was uns bewegt
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TOP 3: DIE INNOVATION

Unsere Losung
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TOP 4: VOM URSPRUNG ZUR INNOVATION

Unser Weg

TOP 5: MEHRWERTE

Der Nutzen auf einen Blick
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TOP 6: INNOVATION TRIFFT
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@ TOP 8: STIMMEN AUS DER PRAXIS

Erfahrungen, die iiberzeugen
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Saubere
Schulen nur




Der Ursprung

Das Problem war nicht
zu wenig Reinigung,

sondern Reinigung
zur falschen Zeit.
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Altes Modell
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Aulerhalb der
Nutzung reinigen

Nach Schulschluss
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Die Herausforderung

B %o Cly

7:00 Uhr 10:00 Uhr Danach: Starke Reinigung nach
sauber 1. GroBe Pause Verschmutzung Schulschluss
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Die Innovation:
Tagesreinigung
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Die Innovation

Reinigung im laufenden Betrieb:

« Reinigungskrafte tagsitber prasent
« Mehrfach tagliche Kontrolle
stark frequentierter Bereiche
« Direkte Reaktion bei
,Havariefallen™
« Hygienische Standards
tagsuber erhalten
« Reinigung als Teil des
Schulalltags
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Vom Pilotprojekt
zur stadtweiten
Umsetzung
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Vom Pilotprojekt zur stadtweiten Umsetzung

Bereits umgestellt Weitere 20 Schulen
109 Schulen folgen in 2026

g%  Einbindung aller 7 Kontinuierliche .@. Gemeinsam mit
Beteiligten KJ Optimierung &a™ Praxis entwickelt
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Mehrwerte
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Mehrwerte

e Dauerhaft sauberere
Sanitaranlagen

e Weniger Vandalismus
e Weniger Sonderreinigungen

e HoOhere Zufriedenheit von
SchilerInnen, Lehrkraften und
Eltern

e AnsprechpartnerIn fur die
SchulhausmeisterIn und
Schulleitungen bei
,Havariefallen"
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Mehrwerte

« Die Reinigung bekommt ein Gesicht
« HO6here Wertschatzung

- Bessere Arbeitszeiten

« Vereinbarkeit von Familie und Beruf
- Attraktivere Arbeitszeitmodelle

« Starkere Identifikation

12 Amt fiir Zentrale Dienste

070 T N
.....
o e e’

Friher habe ich bis
20 Uhr gearbeitet. Jetzt

fange ich morgens an und
bin friiher fertig. , ,
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Mehrwerte

7 offenen Vergabeverfahren (EU-weit)
mit insgesamt 45 Losen
(Objekte aller Art)

Geschatzter Vergabewert liber Laufzeit
(< 60 Monate) Schulen mit Tagesreinigung

24.400.000 EUR
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Bereits 56 Schulstandorte konnten
mit 12 Dienstleistungspartnern
Uberfuhrt werden
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Innovation trifft
Nachhaltig- und
W|rtschaftllchke|t

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee




Innovation trifft Nachhaltig- und Wirtschaftlichkeit

@

Weniger
Energie-
verbrauch
am Abend
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Fruhere
Nacht-
absenkung
moglich

Q

Geringerer
Material-
verbrauch
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€

Weniger Wirtschaftlich
Schiden und tragfahig
Sonder-

reinigungen
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Fazit
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Fazit

102

ORGANISATION

Neue
Organisation der
Reinigungs-
leistung wahrend
der Nutzung
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PERSONAL

Bessere Arbeits-
bedingungen
und mehr
Wertschatzung
fiir Reinigungs-
krafte

Z

NACHHALTIGKEIT

Wirtschaftliche
und okologische
Vorteile durch
neue Prozesse

B

UBERTRAGBARKEIT

Einfaches,
skalierbares
Modell fiir ganz
Deutschland
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Fazit

N
I

Ein Modell fir ganz Deutschland: ™ *
Fur Bund, Land oder Kommune :

Problemlos Ubertragbar auf:

« Schulen- und Hochschulen
« Verwaltungsgebauc

o A

« Kultureinrichtungen.,.

« Gebaude mit und c{ﬁ b Einfach,
Publikumsverkehprt= ‘ skalierbar

und sofort
umsetzbar.
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Stimmen aus der Praxis

Naima Tahouli
(Reinigungskraft): ,Die zeigen
und haben richtig Respekt und

~ Sonja Baierl machen weniger Schmutz."
(Reinigungskraft): ,Die (Gymnasium)
Schuler und Schilerinnen sind
so nett zu uns und nehmen
uns wahr bzw. bedanken sich
sogar bei uns."
(Berufskolleg)

Andrea Richter
(Schulleitung)
,Wirde man uns die
Tagesreinigung wegnehmen,
wlrde uns etwas fehlen."
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Tagesreinigung an Dusseldorfer Schulen
Reinigung mit Gesicht

Sauberkeit sichtbar machen.
Menschen sichtbar machen.

Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!
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